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1. DATOS GENERALES DE LA REUNION 

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA 

REUNIÓN 
Asesor con funciones de control interno 

TEMA CENTRAL DE LA REUNIÓN CICCI # 1 de 2021 

FECHA 28/01/2021 

LUGAR Videoconferencia vía GoogleMeet 

2. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

(TEMAS DESARROLLADOS DE MANERA SECUENCIAL Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN) 

 

ORDEN DEL DÍA: 

 

1. Verificación del quórum. 

2. Aprobación del orden del día. 

3. Directiva 001 – Procuraduría General de la Nación -uso adecuado del contrato de prestación de servicios. 

4. Circular Externa N° 100-001 De 2021 - medición del desempeño institucional y del sistema de control interno – reporte de información a 

través del FURAG 

5. Plan de mejoramiento auditoría financiera CGR 2019. 

6. Rendición electrónica de la cuenta -SIRECI-. información de los procesos penales por delitos contra la administración pública o que afecten 

los intereses patrimoniales del estado. 

7. Rendición electrónica de la cuenta – SIRECI – obras civiles inconclusas o sin uso. 

8. Propuesta plan anual de auditoría 2021. 

 

DESARROLLO: 

 

1. Verificación del quórum. 

 

2. El asesor con funciones de control interno propuso el orden del día y el comité lo aprobó. 

 

3. Directiva 001 – Procuraduría General de la Nación -uso adecuado del contrato de prestación de servicios. 
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El asesor con funciones de control interno comenzó su intervención exponiendo en detalle la Directiva 001 emitida por la Procuraduría 

General de la República, concluyendo sobre las recomendaciones a los miembros del comité en relación al uso adecuado del contrato de 

prestación de servicios.  

 

4. Circular Externa N° 100-001 De 2021 - medición del desempeño institucional y del sistema de control interno – reporte de 

información a través del FURAG. 

 

 

El asesor con funciones de control interno continuó exponiendo ante el comité las directrices emitidas por el Departamento Administrativo 

de la Función Pública en relación a la Medición del Desempeño Institucional y del Sistema de Control Interno, indicando el periodo a 

evaluar, el medio, fecha, responsables y las fechas del resultado. 
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Por otra parte, le recordó al comité las calificaciones de las vigencias 2018 y 2019 en relación a esta medición, y esperaba que este año el 

resultado sea superior a las vigencias anteriores.  

 

5. Plan de mejoramiento auditoría financiera CGR 2019. 

 

El asesor con funciones de control interno informó a los miembros del Comité la responsabilidades de elaborar el Plan de Mejoramiento 

que la Entidad debe rendir a través del SIRECI, y a su vez estableció las recomendaciones que se indican a continuación:  

 

 

 

 

6. Rendición electrónica de la cuenta -SIRECI-. información de los procesos penales por delitos contra la administración pública 

o que afecten los intereses patrimoniales del estado. 

 

El asesor con funciones de control interno informó el reporte realizado en el Sistema de Rendición Electrónica de la cuenta – SIRECI la 

Información de los procesos penales por delitos contra la administración pública o que afecten los intereses patrimoniales del Estado. 
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7. Rendición electrónica de la cuenta – SIRECI – obras civiles inconclusas o sin uso. 

 

El asesor con funciones de control interno informó el reporte realizado en el Sistema de Rendición Electrónica de la cuenta – SIRECI la 

Información sobre Obras Civiles Inconclusas o sin Uso. 

 

 

 

8. Propuesta plan anual de auditoría 2021. 

 

Se procedió a presentar el siguiente Plan Anual de Auditoría para la vigencia 2021 para consideración y aprobación por parte del Comité, 

especificando que el Plan Anual de Auditoria 2021 fue realizado basado en el riesgo por lo cual se utilizó la herramienta “ Universo de 

Auditoria Basada en Riesgo”, suministrada por el DAFP: 
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 La propuesta fue enviada a los miembros del comité por correo electrónico donde se puede detallar más las actividades, mismo que en 

sesión fue aprobado.  

4. ASISTENTES 

NOMBRE CARGO/ENTIDAD CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO FIRMA 

Nicolás Del Castillo Piedrahita Director General nicolas.delcastillo@aunap.gov.co   

Daniel Enrique Ariza Heredia Secretario General daniel.ariza@aunap.gov.co   

María Rosa Angarita Peñaranda Jefe OGCI maria.angarita@aunap.gov.co   

Nelcy Esther Villa Estarita DTIV nelcy.villa@aunap.gov.co   

John Jairo Restrepo DTAF jhon.restrepo@aunap.gov.co   

Ulver María Triviño Hermida Profesional Especializado Planeación ulver.trivino@aunap.gov.co   

Miguel Ángel Ardila Jefe OAJ miguel.ardila@aunap.gov.co   

Eurípides González Ordoñez Asesor Control Interno euripides.gonzalez@aunap.gov.co   

Jorge Luis Mican Baquero Asesor Dirección General jorge.mican@aunap.gov.co INVITADO 

Milton Laureano Cuervo Casallas Asesor Contratos milton.cuervo@aunap.gov.co INVITADO 

Carlos Augusto Borda Rodríguez Director Regional Bogotá carlos.borda@aunap.gov.co INVITADO 

Jorge Antonio de Jesús Roa Barros Director Regional Barranquilla jorge.roa@aunap.gov.co INVITADO 

Humberto Villani Pechene Director Regional Cali humberto.villani@aunap.gov.co INVITADO 

Maritza Casallas Delgado Directora Regional Villavicencio maritza.casallas@aunap.gov.co INVITADO 

Alfredo De Ávila Castellón Director Regional Magangué alfredo.deavila@aunap.gov.co INVITADO 

Javier De Jesús Ovalle Martínez Director Regional Barrancabermeja javier.ovalle@aunap.gov.co INVITADO 

Carlos Mario Zapata Morales Director Regional Medellín carlos.zapata@aunap.gov.co INVITADO 

Sara Liliana Zafra Murcia 
Contratista asistente Dirección 

General 
sara.zafra@aunap.gov.co INVITADO 

Sharol Natalia Mora Coordinadora Financiera natalia.mora@aunap.gov.co INVITADO 

Carlos Alberto Barbosa Murcia Contador AUNAP carlos.barbosa@aunap.gov.co INVITADO 

Nury Stella Sánchez Trujillo Contratista de apoyo contable nury.sanchez@aunap.gov.co INVITADO 

Ángela Acosta Velandia Contratista de apoyo contable angela.acosta@aunap.gov.co INVITADO 

5. COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 

COMPROMISO/ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

   

   

 

Elaborada por:  Eurípides González Ordóñez 

 



OBJETIVO

ALCANCE

ROL DE ENFOQUE HACIA LA PREVENCIÓN

ROL RELACIÓN CON ENTES EXTERNOS DE CONTROL

FORMULARIO UNICO DE REPORTE DE AVACE DE 

GESTION - FURAG

SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO AUDITORIA 

INTERNA

EVALUACIÓN PROCEDIMIENTO CONTROL INTERNO 

CONTABLE

INFORME DERECHOS DE AUTOR

INFORME LEY DE TRANSPARENCIA

INFORME EVALUACIÓN GESTIÓN POR DEPENDENCIAS

SEGUIMIENTO AL ESTADO DE LA INFORMACIÓN 

REGISTRADA EN SIGEP

INFORME DE GESTIÓN VIGENCIA 2019

CAPACITACIONES

Auditoria interna de gestión a la Dirección Regional Barranquilla

Informe de evaluación del procedimiento de control interno contable-corte a 31/12/2020

INFORME CERTIFICACIÓN EKOGUI
Certificación EKOGUI segundo sementre vigencia 2020

Certificación EKOGUI primer sementre vigencia 2021

INFORME PQRS
Informe semestral PQRS-segundo semestre vigencia 2020

Informe semestral PQRS-primer semestre vigencia 2021

Informe de Derechos de Autor vigencia 2020

Auditoria interna de gestión al Proceo de Gestión de Inspección y Vigilancia y el SEPEC

Auditoria Especial OEI vigencia 2021

AUDITORÍA INTERNA PROCESOS DE GESTIÓN

Seguimiento al estado de la información registrada en SIGEP

Vigencia 2021

ACTIVIDAD EN
E

FE
B

M
A

R

A
B

R

INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO

Informe de austeridad y efeciencia del gasto-corte a 31/12/2020

Informe de austeridad y efeciencia del gasto-corte a 31/03/2021

Informe de austeridad y efeciencia del gasto-corte a 31/06/2021

Informe de austeridad y efeciencia del gasto-corte a 30/09/2021

Facilitar la comunicación a los organos de control y verificar la información suministrada.

INFORMES DE LEY

Medición Estado de Avance del Modelo Estándar de Control Interno MECI en el marco de MIPG a través de

FURAG en cada vigencia

ROLES DE LAS UNIDADES U OFICINAS DE CONTROL INTERNO, AUDITORÍA INTERNA O QUIEN HAGA SUS VECES

N
O

V

D
IC

Asesoria y de acompañamiento.

SEGUIMIEMTO AL PLAN DE ACCIÓN INSTITUCIONAL

Seguimiento al plan de accion institucional cuarto trimestre vigencia 2020

Seguimiento al plan de accion institucional primer trimestre vigencia 2021

PLAN ANUAL DE AUDITORIA

Código:FT-CI-006

Versión: 1

Fecha: 07 de Febrero de 2019

Página:1 de 1

Desarrollar las actividades de auditoria interna a los procesos, elaboración de informes determinados por Ley, asistencia a comités de la entidad, atención a entes de control y seguimiento a planes

de mejoramiento, entre otros, por parte del equipo de control interno con el proposito de agregar valor y mejorar las operaciones de la AUNAP, ayudando a cumplir sus objetivos mediante la

aplicación de un enfoque sistemático y disciplinario para evaluar y buscar la mejora continua de los procesos de gestión de riesgos, control y gobierno.

M
A

Y

JU
N

JU
L

A
G

O

SE
P

O
C

T

SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCIÓN Y ATENCIÓN AL 

CIUDADANO (Rol de la evaluación de la gestión del 

riesgo)

Informe de seguimiento al plan anticorrupción y de atención al ciudadano-corte a 31/12/2020

Informe de seguimiento al plan anticorrupción y de atención al ciudadano-corte a 30/04/2021

Informe de seguimiento al plan anticorrupción y de atención al ciudadano-corte a 31/08/2021

Informe de seguimeinto al plan de mejoramiento de la CGR (SIRECI) Auditoría Financiera Independiente Vigencia

2018

Seguimeinto a Planes de Mejoramientos Resultado de Auditoria Interna 

INFORME SEMESTRAL DE EVALUACIÓN INDEPENDIENTE 

DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 

(ANTERIOR INFORME PORMENORIZADO)

Informe Semestral de evaluación independiente del estado del Sistema de Control interno - Segundo Semestre 

2020

Informe Semestral de evaluación independiente del estado del Sistema de Control interno - Primer Semestre 2021

SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO AUDITORÍA

CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA Suscripción e Informe de seguimeinto al plan de mejoramiento de la CGR (SIRECI) Auditoría Financiera

Independiente Vigencia 2019

Seguimiento al plan de accion institucional segundo trimestre vigencia 2021

Seguimiento al plan de accion institucional tercer trimestre vigencia 2021

Informe de evaluación al cumplimiento de la Ley de Transparencia  - ITA

Informe evaluciación de la Gestión por Dependencias Vigencia 2020

AUDITORIAS INTERNAS BASADAS EN RIESGO (Rol de evaluación y seguimiento)

Auditoria interna de gestión al Proceso de Gestión Financiera Vigencia 2020

Auditoria interna de gestión a la Dirección Regional Villavicencio

Auditoría interna al proceso de Gestión de Contratación Vigencia 2020

Informe de gestión Control Interno Vigencia 2020

Asistencia Comité Institucional de Gestión y Desempeño

Asistencia al Comité Institucional de Coordinación de Control Interno

COMITES INSTITUCIONALES

Asistencia Comité de Contratación

Asistencia Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable

Auditoria interna de gestión al Proceso de Gestión Administrativa

OTRAS ACTIVIDADES

AUDITORÍA DIRECCIONES REGIONALES
Auditoria interna de gestión a la Dirección Regional Medellín

Auditoria interna de gestión a la Dirección Regional Cali

Comité Operativo

Asistencia a capacitaciones o charlas 

Auditoria interna Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST


